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EIGENSTÄNDIG BLEIBEN - VORANGEHEN - LEBENDIG SEIN
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Wir nutzen die Chancen der kurzen Entscheidungswege auf  
lokaler Ebene, sind offen für pragmatische Lösungsansätze 
und erhalten dabei unsere Eigenständigkeit.

Wo sinnvoll, suchen wir die regionale Zusammenarbeit mit kom-
munalen und privaten Partnern und verstärken damit unsere An-
gebote in Tourismus, Kultur, Bildung und Gesundheitswesen. Wir 
setzen uns für attraktive öffentliche Verkehrsverbindungen inner-
halb des gesamten Gemeindegebietes sowie nach Luzern, Zug 
und Schwyz und für eine nachhaltige Mobilität ein.

Wir erbringen qualitativ zuverlässige Dienstleistungen in einer 
partnerschaftlichen und persönlichen Zusammenarbeit mit der 
Bevölkerung. Wir nutzen die digitalen Möglichkeiten zur Verein-
fachung und zur Steigerung der Effizienz unserer Arbeitsabläufe. 
Unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern bieten wir innovative 
Anstellungsbedingungen in einem attraktiven Umfeld.

«Um ein Kind zu erziehen, braucht es ein ganzes Dorf» (Sprich-
wort). Wir gewährleisten ein hochwertiges Kindergarten- und Pri-
marschulangebot mit zeitgemässen Tagesstrukturen. Kinder und 
Jugend liche finden vielfältige Aufgaben auf allen Ebenen des 
kommunalen Lebens, an denen sie wachsen, neue Erfahrungen 
sammeln, Anerkennung finden und zur Bereicherung des sozia-
len Lebens beitragen können.

Im Dorfzentrum von Vitznau entstehen lebendige, verkehrsberu-
higte und attraktive Begegnungsräume, die Touristen und Ein-
heimische zum Verweilen einladen. Die Zugänglichkeit und der 
Bezug zum See werden gestärkt. Die Wohngebiete werden quali-
tätsvoll weiterentwickelt und schaffen zusätzlichen attraktiven 
Lebensraum für die Bevölkerung. Auf die Gestaltung der Aussen-
räume und die Nutzung der öffentlichen Zwischenräume wird 
besonderen Wert gelegt.

Wir bewahren den unverwechselbaren Charakter der Gemein-
de Vitznau und tragen zum überragenden Vorteil unserer öko-
logisch intakten Landschaft besonders Sorge. Dazu investieren 
wir in eine weitsichtige Energiepolitik, in die ressourcenscho-
nende Weiterentwicklung unserer Infrastruktur und in den Erhalt 
einer nachhaltigen Berglandwirtschaft.

Wir nutzen die Vielfalt und das Potenzial der Vitznauer Bevöl-
kerung für die Umsetzung von Projekten und fördern innovative 
Ideen. Dazu pflegen wir die persönliche, lokale Vernetzung und 
fördern eine umfassende Integration in die Gemeinde.

Wir schaffen gute Rahmenbedingungen für die Wertschöpfung 
vor Ort, den Erhalt des lokalen Gewerbes und die Möglichkeiten, 
Wohnen, Familie und Arbeiten in unserem Dorf zu vereinen.

Die Gemeinde Vitznau unterstützt Angebote in den Bereichen 
Kultur, Sport und Freizeit und fördert die generationenübergrei-
fende Vernetzung. Wir setzen uns für eine adäquate Grundver-
sorgung der Bevölkerung ein und fördern nachfrageorientiert 
Angebote in den Bereichen Gesundheit, Pflege und Wohnen im 
Alter.

Wir verfolgen eine verlässliche, langfristig orientierte Finanz-
politik und setzen uns für einen attraktiven Steuerfuss ein.

EIGENSTÄNDIGKEIT 
ERHALTEN

VERNETZUNG UND PARTNER-
SCHAFTEN  AUSBAUEN

ATTRAKTIVES  ARBEITS­
UMFELD GESTALTEN

ERFAHRUNGSRÄUME FÜR KINDER  
UND JUGENDLICHE ANBIETEN

DORFZENTRUM 
AUFWERTEN

EINZIGARTIGEN NATUR- UND 
LANDSCHAFTSRAUM PFLEGEN

KOMMUNALE INTELLIGENZ NUTZEN 
UND INTEGRATION FÖRDERN

WERTSCHÖPFUNG 
VOR ORT SCHAFFEN

GENERATIONEN 
VERBINDEN

FINANZPOLITISCH 
KLUG HANDELN
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